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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	1: 
	7_A4: 836
	8: dhr. J. Wielaart
	12: 
	9: 
	10: 
	11: A.H. Kallewaard
	16_ML: Op een innovatieve manier bieden van zorg- en dienstverlening afgestemd op de wensen en behoeften van clienten. Dit arrangement kan bestaan uit verzorging, verpleging en behandeling in onderling samenhang en al dan niet gecombineerd met huisvesting. Het desgewenst biden van huisvesting aan haar clienten. In het algemeen het (doen) verlenen van diensten aan derden. Het verrichten van werkzaamheden als bedoeld in artikel 5, eerste lid, onderdeel c van de Wet op de vennootschapsbelasting 1969.
	13_ML: 
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	4_EM: info@wvozorg.nl
	5: wvozorg.nl
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	18_ML: WVO Zorg biedt een totaalpakket aan zorg, welzijn en wonen op Walcheren. Bij de mensen thuis, in de wijken en dorpen ein onze woonzorgcentra biedt WVO Zorg huishoudelijke thuiszorg, thuiszorg (wijkverpleging) en dagbesteding. Ook ondersteunt WVO Zorg clienten met thuisbezorgde maaltijden en een divers activiteitenaanbod op het gebied van beweging, welzijn en cultuur. In verpleeghuizen biedt WVO Zorg bewoners met een psychogeriatrische en somatische aandoeningen groeps- en zelfstandig wonen met zorg. Daarnaast biedt WVO Zorg geriatrische revalidatiezorg, eerstelijnsverblijf, hospicezorg en beschermd wonen. In het kwaliteitsjaarplan 2023 staat beschreven wat WVO Zorg met deze diensten wil bereiken.
	19_ML: Zie hiervoor de jaarrekening 2022



https://www.wvozorg.nl/media/WVO-Zorg-bestuurlijk-verslag-2022.pdf
	20_ML: Zie hiervoor de jaarrekening 2022



https://www.wvozorg.nl/media/WVO-Zorg-bestuurlijk-verslag-2022.pdf
	21: 
	_MLT: https://www.wvozorg.nl/media/Jaarplan-2023_DEF.pdf
	knop: 

	22_ML: De beloning van het statutair bestuur (Raad van Bestuur) wordt jaarlijks bepaald door de Raad van Toezicht. De beloning wordt getoetst aan de Wet Normering Topinkomens (WNT) die geldt als kader.



De beloning van alle overige medewerkers is volgens de Collectieve Arbeidsovereenkomst Verpleeg- Verzorgingshuizen, Thuiszorg en Jeugdgezondheidszorg (CAO VVT)
	24: 
	_MLT: https://www.wvozorg.nl/media/WVO-Zorg-bestuurlijk-verslag-2022.pdf
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https://issuu.com/wvozorg/docs/wvo_zorg_-_jaarmagazine_2022_mei2023_vs01_losse_pa?fr=sNDY0NTM4MDU5MDI
	knop: 

	23_ML: In het bestuursverslag zijn onze activiteiten beschreven, zie url hieronder.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 462154
	2_GT: 63243444
	6_GT: 7724568
	3_GT: 400
	7_GT: 0
	4_GT: 63243844
	9_GT: 47045611
	10_GT: 110289455
	8_GT: 38858889

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 433682
	2_GT: 67381868
	6_GT: 4696772
	3_GT: 400
	7_GT: 0
	4_GT: 67382268
	9_GT: 51150763
	10_GT: 118533031
	8_GT: 46020309

	4: 
	1_GT: 55232132
	2_GT: 20080125
	3_GT: 10543217
	4_GT: 24433981
	5_GT: 110289455

	3: 
	1_GT: 55024934
	2_GT: 15298175
	3_GT: 22179406
	4_GT: 26030516
	5_GT: 118533031

	5_ML: 

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	1_A7: 63939405
	12_A7: 3684111
	2_A7: 901326
	13_A7: 0
	3_A7: 3574799
	4_A7: 68415530
	14_A7: 3200000
	15_A7: 0
	18_A7: -448635
	11_A7: 51113972
	16_A7: 10176010
	19_A7: -207198
	9_A7: 0
	10_A7: 68415530
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 68174093

	2: 
	1_A7: 62016372
	12_A7: 3425334
	2_A7: 1704760
	13_A7: 0
	3_A7: 3115591
	4_A7: 66836723
	14_A7: 97000
	15_A7: 0
	18_A7: -532883
	11_A7: 50826267
	16_A7: 9402804
	19_A7: 2552435
	9_A7: 0
	10_A7: 66836723
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 63751405

	3_ML: Een toelichting is opgenomen in de jaarrekening 2022, zie url hieronder.
	JV: 
	_MLT: https://www.wvozorg.nl/media/WVO-Zorg-bestuurlijk-verslag-2022.pdf
	knop: 




